BALERNET
Saftwares

O sistema de folha de pagamento foi desenvolvido de forma a minimizar
o trabalho do setor de RH, em sua parte mais burocrética, ou seja a folha
de pagamento. A digitacdo € minima, pois somente os dados de excecdo
serdo digitados. Se houver o ponto eletronico implantado, entdo
praticamente ndo haverd digitagdo.

O sistema atende toda a legislacdo no que se refere a cdlculos, bem
como o envio para vdrios Orgdos governamentais das informacdes
mensais e anuais, bem como o envio ao banco do arquivo eletrdnico para
depdsito de saldrios e demais verbas para cada funciondrio.

Novidades do Sistema

Possibilidade de simulac@o de varios célculos, facilitando as previsoes
financeiras.

Ciélculos de rescisdes e férias praticamente sem digitacdo.

Todos relatérios em diversas ordens de apresentagao.

Subdivisdo das informagdes por filiais e centros de custo.

Emissdo de fichas de registro de empregados (DRT) de forma
eletronica, substituindo as fichas preenchidas manualmente.

Documentacio da admissdo emitida automaticamente.
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Cadastro de funciondrios
Cadastro de funcionarios
Com todos elementos a ele pertinentes, tais como:
. dependentes, com informagdes de planos de sadde, seguros de
vida, etc.
. utilizagdo de vale transporte, com utiliza¢@o dos varios
percursos e suas quantidades didrias.
. verbas de proventos e descontos para cdlculos automaticos
obedecendo um periodo de tempo determinado.
. posicdo de férias bem como suas médias nos dois periodos
aquisitivos e do 13.saldrio,
. escolaridade curricular, extra curricular, cursos internos e
externos patrocinados pela empresa.
. base de dados para emissao eletronica da ficha de registro
da DRT.
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Verbas automdticas

CADASTRO DE FUNCIONARIOS
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Resultado do cdlculo da folha de pagamento
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CADASTRO TABELAS PARA CALCULOS
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Itens de Proventos e descontos

Tabela para célculos

Calculo da folha de pagamento

Visualizacdo imediata do cdlculo da folha de pagamento, com dados
digitados ressaltados.

Visualizacdo imediata da totalizacdo por eventos inclusive com a
quantidade de funciondrios participantes.

O célculo € realizado obedecendo a parametros que o préprio usudrio
cria nos cadastros de itens de proventos e descontos e na tabela para
célculo.

O célculo envolvendo horas podera ser tanto em hora relégio como em
hora centesimal.

O célculo de dias de DSR poderd ser demonstrado em separado ou
incluido nas horas trabalhadas.

O célculo de horas/dias trabalhadas levarda em conta automaticamente
os dias em que o funciondrio por ventura esteve no gozo de férias ou
possivel afastamento.

Quando o total de descontos for maior que o total dos proventos, serd
calculado um ‘estouro de descontos’ para que o total liquido a receber
seja zerado, sendo este valor automaticamente descontado no més
seguinte.
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Cilculo de rescisoes

Célculo de rescisdes

Cilculo totalmente automatico obedecendo as varias verbas rescisorias,
a depender do motivo do desligamento.

Emissdo da TRCT, saldrio desemprego, geragdo de arquivo texto para
exportar para a GRRF da Caixa Econdmica Federal.

Atualizacdo automdtica do ‘status’ do funciondrio para que ndo seja
levando em conta para outros cdlculos no futuro.

Imparta/Exporta Importa/Exporta Dados

Importa e exporta dados do
sistema para diversas atividades,
tanto legais como gerenciais.

Esta prevista a exportacdo de

dados para atender as resolucdes
Exporta arquivo para GRRF da IN-SG, bem como a MANAD
Exporta arquiva para Integragio com Contabiidads da Super Receita.
Exporta arquiva para Integraggo com Pro A integragéo com a
contabilidade, se nao for com
nosso sistema, serd criado arquivo
texto com seu ‘lay-out’.

Importa Dados do Ponto
Importa Dados de Credmetal
Imports Dados da Farmécia

CAGED
para Banco Itau b

Exporta dados de Funcianérios para Excell
Exporta dados da Ficha Financeira para Excell

Importa/Exporta dados
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Sistema Folha de Pagamento

Contetido técnico do sistema

. Cadastros de:

. Empresa;

. Filiais;

. Bancos;

. Centros de Custo;

. Sindicatos;

. Jornada;

. Feriados e Compensagdes;

. Fungdes e Saldrios;

. Itens de proventos e descontos;

. Percursos de Vale transporte;

. Planos de saide;

. Planos de seguros;

. Tabela para célculos;

. Funcionarios com:
. Dependentes;
. Utilizagdo de vale transporte;
. Utilizagdo de plano de saude;
. Utilizagdo de plano de seguros;
. Escolaridade formal e extra-curricular;
. Médias salariais (de dois periodos para

célculo de férias e 13.saldrio);

. Ficha financeira;
. Pr6-Labore;

. Autbnomos.
Movimento:
. Movimento mensal (excecdes: horas extras, etc);
. Férias;
. Rescisoes.

Ficha de Registro de Empregado (DRT)

. Ficha eletronica em substituicdo a manual.
Processamento:

. Calculo do adiantamento salarial;

. Calculo do saldrio mensal;

. Calculo do décimo terceiro salario;

. Calculo do pré-labore;

. Calculo de auténomos;

. Calculo do PLR (Participagdo dos lucros e resultados);

. Calculo do Vale Transporte;

. Calculo de férias;

. Calculo de rescisoes.

Relatérios:

. De todos os cadastros mencionados em diversas
ordens de apresentacio;

. Recibo de pagamento do adiantamento salarial;

. Recibo de pagamento do saldrio mensal;

. Recibo de pagamento do décimo terceiro saldrio;

. Recibo de pagamento do PLR;

. Folha do adiantamento de salério;

. Folha de pagamento do saldrio mensal;

. Folha do décimo terceiro salério;

. Folha do PLR;

. Detalhes da guia de recolhimento do INSS;

. Guia de recolhimento do INSS (GPS);

. Detalhes da guia de recolhimento do FGTS;

. Resumo da folha por centros de custo;

. Detalhe da provisdo de férias por centros de custo;

. Resumo da provisdo de férias por centros de custo;

. Aviso de férias;

. Recibo de pagamento de férias;

. Limite para concessdo de férias;

. Ficha financeira;

. Relagdo bancdria;

. Contratos, declara¢des para funciondrios admitidos;

. Rescisodes;

. Termo de rescisdo do contrato de trabalho (TRCT);

. Salario desemprego (SD);

. Guia de recolhimento rescisério do FGTS (GRFC);

. Informe anual dos rendimentos e reten¢do do
imposto de renda;

Exportacao de dados

. Para bancos (depdsito em c/c do funciondrio);
. Para CEF (SEFIP — FGTS);

. CAGED;

. DIRF;

. RAIS;

. Dados para integragcdo com a contabilidade;

. Diversos dados para planilhas Excel.

Importacio de dados
. Dados do ponto eletronico.

Nosso corpo técnico estd habilitado para o desenvolvimento dos mais diversos softwares customizados para atender as suas
necessidades especificas e as diversas peculiaridades de mercado: industrial, comercial e servicos, bem como nos seus respectivos
departamentos: administrativo, financeiro, contdbil, pessoal, juridico, auditoria, livros fiscais, PCP (Planejamento e Controle da
Producdo), necessidades de materiais, budget, PDV (Ponto de Venda), através de solucdes ERP (Enterprise Resource Planning -
Ferramenta que Integra todos os Departamentos) e CRM (Customer Relationship Management - Gerenciar Relacionamento com o
Cliente) que podem ser adquiridos em mddulos ou de forma integral.

Atuamos com vasta experiéncia na drea de TI proporcionando aos clientes as mais diversas aplicabilidades como: consultoria,
estudo de viabilidade, arquitetura, andlise, banco de dados, desenvolvimento, programagdo e implantacdo, nas plataformas desktop,
web e mobile.

Sendo assim, nos oferecemos para a realizaco satisfatéria do servico e no momento, apresentamos protestos de estimo apreco.

Atenciosamente
BAUERNET
www.bauernet.com.br
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